PREVIC

TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA —-TAC

De um lado, a Superintendéncia de Previdéncia Complementar — PREVIC,
doravante denominada simplesmente PREVIC, neste ato representada por seu Diretor-
Superintendente, Sr Carlos Alberto de Paula, e por seu Procurador-Chefe, Sr. ....; de
outro, os doravante denominados COMPROMISSARIOS, as pessoas juridicas da
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar POSTALIS - Instituto de
Seguridade Social dos Correios e Telégrafos, inscrita no CNPJ sob o n°
00.627.638/0001-57, neste ato representado por seu Diretor-Presidente, Sr Antonio
Carlos Conquista, brasileiro, casado, CPF/MF n° 010.852.708-58, residente e
domiciliado na Av. Dr Altino Arantes, 701, apto. 121, bairro Vila Clementino, CEP
04042-033, e sua Patrocinadora: Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos,
inscrita no CNPJ sob o n° 34.028.316/0001-03, neste ato representada por seu
Presidente, Sr Wagner Pinheiro de Oliveira, brasileiro, casado, CPF/MF n°
087.166.168-39, residente e domiciliado no SCEN, Trecho 01, Conj. 36, Lote 24, Apto.
407, Complexo Ilhas do Lago, Asa Norte, CEP 70800-110, Brasilia/DF resolve, com
fundamento no art. 33, do Anexo I, do Decreto n° 7.075, de 26 de janeiro de 2010, e nas
disposicOes da Instrucao PREVIC n° 03, de 29 de junho de 2010, celebrar o presente
TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA - TAC, com base nas clausulas
seguintes:

Clausula Primeira — Dos fatos objeto da proposicao do TAC
O Plano de Beneficios BD Saldado vem apresentando déficits desde 2011.

No final do exercicio de 2012, o déficit acumulado ficou em R$ 997.543.693,72
(novecentos e noventa e sete milhdes, quinhentos e quarenta e trés mil, seiscentos e
noventa e trés reais e setenta e dois centavos), sendo necessario seu equacionamento
mediante a instituicdao de contribuicOes extraordinarias, tanto para a patrocinadora
quanto para os participantes e assistidos, a partir de abril/2013.

No final do exercicio de 2014, foi apurado o déficit acumulado de R$ 5.597.717.974,28
(cinco bilhGes, quinhentos e noventa e sete milhOes, setecentos e dezessete mil,
novecentos e setenta e quatro reais e vinte e oito centavos), sendo necessario seu
equacionamento mediante a instituicao de contribuicOes extraordinarias, tanto para a

patrocinadora quanto para os participantes e assistidos, a partir de abril/2015, conforme
orientacdo do Oficio n° 266/2015/CGMA/DIACE/PREVIC.

Além dos componentes atuariais tipicos - alteracdao da tabua de mortalidade, reducao da
taxa de juros e alteracao da taxa de rotatividade - integram o déficit um valor financeiro
da ordem de R$ 3,595 bilhdes e uma parcela alusiva a RTSA — Reserva Técnica de
Servico Anterior, no valor de R$ 1,086 bilhdes, objeto do Processo n° 6949-



35.2015.4.01.3400, movido pelo Postalis e que tramita na 14° Vara Federal da Secao
Judiciaria do DF.

Como principal consequéncia do equacionamento para o0s participantes e assistidos do
Plano de Beneficios BD Saldado, houve o estabelecimento de uma contribuicao
extraordinaria de 25,98% sobre o valor dos respectivos beneficios. A contribuicao sera
recolhida por um periodo de 186 meses, porque foi considerada a duration do plano,
apesar de se tratar de plano saldado.

A contribuicdo adicional definida impactara significativamente a renda de milhares de
familias de participantes e assistidos do Plano de Beneficios BD Saldado, ocasionando
inumeros pedidos de desligamento do plano, mormente a partir do momento em que
forem iniciados os descontos.

As avaliacOes da Geréencia de Riscos e Compliance do Postalis indicam que o Plano de
Beneficios BD Saldado disporia de fluxo de caixa suficiente para honrar seus
compromissos em 2015, independentemente do aporte de recursos oriundos das
contribuicOes extraordinarias previstas no plano de equacionamento.

A Resolucao CGPC n° 26/2008, com a redacao dada pelas Resolucbes CNPC n°
13/2013 e 14/2014, permite que o plano de equacionamento do déficit apurado no
exercicio de 2014 seja aprovado até o término do exercicio de 2015 e que tal plano, por
sua vez, tenha sua implementacao iniciada no ano de 2016.

Clausula Segunda — Da proposta detalhada para correcado das distorc¢des apuradas

Com o0 objetivo de assegurar o equacionamento do Plano BD Saldado sem, todavia,
motivar a desisténcia em massa dos participantes e de ter o tempo necessario para
atenuar o impacto das contribuicoes adicionais para os participantes e assistidos, se
propoe que: a) o atual plano de equacionamento seja suspenso, para ser revisado a partir
de analise detalhada do déficit pela EFPC e Patrocinadora; b) um novo plano de
equacionamento seja apresentado para aprovacao ainda em 2015, de forma a ser
aplicado a partir de abril/2016; c¢) Manutencao das bases do Plano de Custeio que
vigorou de abril/2014 a marco/2015, e que considera a contribuicdo extraordinaria de
3,94% sobre os beneficios dos participantes, e contrapartida equivalente da
patrocinadora.

Clausula Terceira — Do cronograma

As acOes decorrentes do disposto na Clausula Segunda serdao desenvolvidas de acordo
com o seguinte cronograma:

a) suspensao do atual plano de equacionamento — 26/05/2015

b) revisdao detalhada das variaveis que compuseram o déficit apurado em 2014 com



foco na busca de alternativas legais que atenuem o impacto do plano de
equacionamento na renda dos participantes e assistidos — 15/09/2015

c) aprovacao de novo plano de equacionamento — até 30/09/2015
d) implantacao do novo plano de equacionamento — 01/04/2016
Clausula Quarta — Das aplicacdes de recursos do Plano BD saldado

Durante a vigéncia do TAC, os recursos do Plano BD saldado serdao aplicados
exclusivamente para:

a) pagamento de beneficios;
b) concessdao de empréstimos aos participantes;

c) aquisicdo de papéis do Tesouro Nacional brasileiro ou aplicacbes com
rentabilidade e grau de risco equivalente.

Clausula Quinta — Do aperfeicoamento da governanca do Postalis

Em até XX (xxxxx) dias, o Postalis devera implementar seu novo estatuto, o qual preve,
entre outras medidas, a eleicao, pelos participantes e assistidos, de dois Diretores, e a
revisao das alcadas para aprovacao dos investimentos.

Clausula Sexta — Da suspensdo do procedimento administrativo

Qualquer procedimento administrativo iniciado pela PREVIC, no que diz respeito ao
equacionamento do Plano BD Saldado, ficara suspenso em relacdo aos

COMPROMISSARIOS durante a vigéncia deste TAC, sendo retomado em caso de
descumprimento ou inadimpléncia e arquivado ap0s seu cumprimento integral.

O POSTALIS se compromete a dar ciéncia do inteiro teor deste Termo de Ajustamento
de Conduta a todos os membros da Diretoria Executiva, dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal e ao Atuario (pessoa fisica e juridica).

Clausula Sétima — Da penalidade pelo descumprimento e da responsabilidade pelo
pagamento

Observada a prévia apuracdo de responsabilidade, com declaracdo definitiva de
descumprimento das obrigacdes assumidas no presente TAC ou a sua rescisao ou
inadimpléncia, os COMPROMISSARIOS se obrigam a recolher, por meio de Guia de
Recolhimento da Unido — GRU especifica, a titulo de penalidade, o valor de R$
40.339,59 (quarenta mil, trezentos e trinta e nove reais e cinquenta e nove centavos)
para cada um dos COMPROMISSARIOS, devendo tal valor ser reajustado anualmente
pelo Indice Nacional de Precos do Consumidor — INPC/IBGE, ou por indice que vier a



substitui-lo.

Clausula Oitava — Da ciéncia da imediata aplicacdo da penalidade em caso de
inadimpléncia ou descumprimento

Os COMPROMISSARIOS se declaram cientes de que a inadimpléncia ou
descumprimento total ou parcial deste Termo, ou de qualquer uma de suas clausulas,
apos a notificacao de que trata o art. 13 da Instrucao PREVIC n° 3, de 29 de junho de
2010, implica a imediata aplicacdao da penalidade prevista na clausula sexta.

Clausula Nona — Do prazo do TAC

O presente TAC vigorara pelo prazo previsto no cronograma de execucdao disposto na
Clausula Terceira, podendo ser prorrogado se houver imperiosa necessidade e mediante
concordancia da PREVIC.

Clausula Décima — Da aceitacao da PREVIC

A PREVIC, neste ato representada pelo seu Diretor-Superintendente e por seu
Procurador-Chefe, na qualidade de Orgdo de supervisdo do segmento de Previdéncia
Complementar Fechada, conforme disposto na Lei n° 12.154, de 23 de dezembro de
2009, aceita, nos devidos termos, o presente TAC.

A aceitacao do presente TAC implicara a realizacao dos ajustes contabeis e atuariais
correspondentes pelo Postalis.

Clausula Décima-Primeira — Do titulo executivo extrajudicial

Declarada a inadimpléncia ou descumprimento do presente TAC e caso 0s
COMPROMISSARIOS nio efetuem, no prazo de 30 (trinta) dias, o pagamento da multa

estabelecida na clausula sétima, este TAC consistira em titulo executivo extrajudicial,
conforme dispGe o art. 5°, § 6° da Lei n°® 7.347, de 24 de julho de 1985, e o art. 585,
inciso II do Cédigo de Processo Civil.

Clausula Décima-Segunda — Da divulgacao da celebracao do TAC

Os COMPROMISSARIOS estdo cientes que, apés a celebracio do presente TAC,
deverao divulga-lo a todos os participantes e assistidos abrangidos pelo Plano BD
saldado, por meio de divulgacao nas suas paginas eletronicas. A PREVIC publicara a
integra do presente TAC em sua pagina eletronica.

Clausula Décima-Terceira — Da ndo isencdo de responsabilidades civis e criminais



A assinatura do presente TAC ndo exime os COMPROMISSARIOS de eventual
responsabilizacao civil e criminal decorrentes de suas condutas.

Clausula Décima-Quarta — Do Foro

Fica eleito o foro de Brasilia/DF, para dirimir eventuais litigios envolvendo este TAC,
declarando os firmatarios, expressamente, estarem submissos as obrigacoes constantes
neste instrumento.

Brasilia, 15 de maio de 2.015
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