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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO

PROCESSO n° 0001091-29.2015.5.19.0008 (RO)

RECORRENTE: SIND DOS TRAB NA EMP DE CORREIOS E TELEGRAF EM ALAGOAS
ADVOGADO: TACIO CERQUEIRA DE MELLO - OAB: AL0005397

RECORRIDO: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

ADVOGADO: GRACE MASTRIANNI LIMA - OAB: AL0005102

CUSTOS LEGIS: Ministério Publico do Trabalho 19? Regiao

RELATOR: MARCELO VIEIRA

l. Ementa

RECURSO ORDINARIO. SINDICATO DOS TRABALHADORES NA
EMPRESA DE CORREIOS E TELEGRAFOS EM ALAGOAS -
SINTECT/AL. ADICIONAL DE ATIVIDADE DE DISTRIBUICAO E
COLETA (AADC) PREVISTO NO PCCS/2008. ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE PREVISTO NO ART. 193, § 4°, DA CLT.
CUMULACAO. POSSIBILIDADE. Os fundamentos e a natureza
juridica do Adicional de Atividade de Distribuicdo e/ou Coleta Externa -
AADC, previsto no PCCS/2008, e do adicional de periculosidade
previsto no artigo 193, § 4° da CLT, sao distintos. Isso porque, o
primeiro € direcionado a todos os empregados que prestam seu labor
externamente, ja o segundo tem por fundamento juridico um risco
qualificado, a saber: o risco para quem trabalha externamente fazendo
uso de motocicleta. Portanto, o seu pagamento cumulativo € possivel,
nao havendo falar em bis in idem. Recurso provido em parte.

Il. Relatoério

Recurso ordinario interposto por SINDICATO DOS TRABALHADORES
NA EMPRESA DE CORREIOS E TELEGRAFOS EM ALAGOAS - SINTECT/AL, inconformada
com a deciséo proferida pelo MM. Juizo da 82 Vara do Trabalho de Macei6 - AL (ID 4f30588) que
julgou improcedente a acédo proposta em face de EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS EM ALAGOAS - ECT/DR/AL.

Com as razdes de ID 3043475, o autor busca a reforma da sentenca
primeva, para que seja deferido o pleito de pagamento conjunto do adiciona de periculosidade e
do Adicional de Atividade de Distribuicao e/ou Coleta Externa - AADC aos Carteiros Motorizados

M, que trabalham externamente e guiando motocicleta. Requer, ainda, a antecipagédo dos efeitos
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da tutela e a condenacéao da ré no pagamento de honorarios assistencias.
Contrarrazdes pela ré sob ID 2f15f0f.

Apesar da remessa dos autos ao Ministério Publico do Trabalho, o

parquet nao emitiu parecer.

E o relatério.
lll. Fundamentacgao

I- JUiZO DE ADMISSIBILIDADE

Formalidades legais cumpridas, conhego do recurso ordinario

interposto e das contrariedades.

Il - JUiZO DE MERITO
Recurso Autoral

1. DAS PRELIMINARES ARGUIDAS EM CONTRARRAZOES

A recorrida, em prestigio ao principio da economia processual,
ratificou em suas contrarrazées todas as preliminares contidas em sede de contestagao, a saber: 1
- DA INCOMPETENCIA DO JUiZO DE ORIGEM - COMPETENCIA DO TRIBUNAL SUPERIOR
DO TRABALHO - TST; .2 - DA INADEQUACAO DA VIA ELEITA; 3. DA ILEGITIMIDADE ATIVA DO
RECLAMANTE - CATEGORIA ORGANIZADA EM AMBITO NACIONAL REPRESENTADA PELA
FENTECT; .4. DA IMPROPRIEDADE DA VIA ELEITA - ACAO CIVIL PUBLICA X ACAO
DECLARATORIA/ANULATORIA E OBRIGACAO DE PAGAR; 5 - DA LITISPENDENCIA COM A
RECLAMACAO TRABALHISTA AJUIZADA PELO SINDICATO DOS TRABALHADORES DOS
CORREIOS E TELEGRAFOS DO DISTRITO FEDERAL - FENTECT - RT
N.°1534-23.2015.5.10.0010. - OU DA PREVENCAO DA 102. VARA DO TRABALHO DE BRASILIA/
DF; 6 - FALTA DE INTERESSE DE AGIR; 7. PRESCRICAO.

Também em atencdo ao principio da celeridade processual e por
entender correto o entendimento do Juizo primevo em relagdo a todas as preliminares suscitadas
pela parte ré, utilizo-me das palavras proferidas na sentenca de primeiro grau como razao de

decidir, destacando seus principais trechos:

""1.1- DA INCOMPETENCIA FUNCIONAL
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O reclamado suscitou a preliminar em tela sob os argumentos de que,
com a homologacédo do acordo nos autos Dissidio Coletivo de Greve
n.° 1956566-24.2008.5.00.0000 e posteriormente com o julgamento
realizado em 9/8/2010, que julgou procedente em parte o dissidio
coletivo para determinar a aplicacdo dos exatos termos da peticdo
firmada pelos litigantes que estabelece o PCCS/2008, a Reclamada
inseriu o AADC em seu PCCS/2008, razédo pela qual esse Juizo é
incompetente para julgar acado proposta pela Reclamante,
notadamente porque o pleito exordial pretende discutir clausula
normativa estabelecida pelo TST. Concluiu que se o Reclamante
pretende rediscutir, reavaliar as condigcbes do PCCS de 2008, cuja
aplicacgao foi determinada pelo TST em dissidio coletivo, ndo ha como
fugir da incompeténcia da Vara Trabalhista, o6rgdo judicante
hierarquicamente inferior ao Tribunal Superior para o conhecimento da
lide.

Razao ndo lhe assiste.

Trata-se de acado ajuizada pelo sindicato na condi¢do de substituto
processual, cujo objeto precipuo consiste em efetivar o direito de todo
o Carteiro Motorizado M, empregado publico da ECT em todo o
Estado de Alagoas, de recebimento do Adicional de Atividade de
Distribuicdo e/ou Coleta Externa - AADC, previsto no item 4.8 do
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios de 2008 da reclamada, e, de
forma cumulativa, o direito de recebimento do Adicional de
Periculosidade, previsto na Lei 12.997/2014, que alterou o art. 193 da
CLT. Quer dizer, o pedido poderia ser formulado por cada substituido
prejudicado através de acdo individual, cuja competéncia para
apreciacéo e julgamento pertence ao Juizo Singular, e ndo ao TST. O
pedido deduzido nos autos nao esta intrinsecamente ligado ao
Dissidio Coletivo de Greve n.°1956566-24.2008.5.00.0000, tanto
assim que a reclamada tentou levar a discussdo sobre a
impossibilidade de cumulagdo dos adicionais ao TST, através da
propositura de Dissidio Coletivo de Natureza Juridica, n°TST-DC
27307-16.2014.5.00.0000, mas a referida Corte decidiu extinguir o
processo sem resolucdo do mérito por inadequacédo da via eleita,
como se observa através da transcrigao de f. 1.500/1.501.

Rejeita-se a preliminar.
1.2- DA INADEQUAGAO DA VIA ELEITA

Sustenta o reclamado que é incabivel a discussdo no presente feito
acerca de clausula do PCCS/2008 que integra a decisdo proferida
pelo TST, caso contrario, esse Juizo estaria atuando como instancia
revisora de decisdo prolatada no Dissidio Coletivo de Greve n.°
1956566-24.2008.5.00.0000 e, ndo bastasse isso, pretendendo a
Reclamante discutir clausula do PCCS/2008, que integra sentenga
normativa proferida pelo TST, a demanda adequada a travar tal
discussao seria a agao de revisao, mais propriamente um dissidio
revisional com o objetivo de reavaliar normas e condigdes coletivas de
trabalho preexistente, que entenda ter se tornado injustas ou
ineficazes pela modificacdo das circunstancias que as ditaram. E o
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artigo 220, IV, do Regimento Interno do TST mais uma vez atrai a
competéncia da Corte Superior do Trabalho para processar e julgar
feitos dessa natureza: "Art. 220. Os dissidios coletivos podem ser: IV -
de revisdo, quando destinados a reavaliar normas e condicbes
coletivas de trabalho preexistentes, que se hajam tornado injustas ou
ineficazes pela modificagdo das circunstancias que as ditaram...".
Conclui que exsurge a inadequagao da via eleita pelo Reclamante a
viabilizar sua pretensao: seja porque o PCCS/2008 é parte integrante
de decisdo proferida pelo TST em dissidio coletivo, estando suas
clausulas incorporadas a sentengca normativa, seja porque a agao a
ser proposta seria de natureza revisional, o que afasta a competéncia
desse Juizo Primario para processar e julgar a presente demanda.

Mais uma vez, sem razao.

Repita-se, posto que exaurida a questdo no item antecedente: O
pedido deduzido nos autos ndo esta intrinsecamente ligado ao
Dissidio Coletivo de Greve n.° 1956566-24.2008.5.00.0000, tanto
assim que a reclamada tentou levar a discussdo sobre a
impossibilidade de cumulagcdo dos adicionais para o C. TST, através
da propositura de Dissidio Coletivo de Natureza Juridica, n® TST-DC
27307-16.2014.5.00.0000, mas a referida Corte decidiu extinguir o
processo sem resolugao do mérito por inadequacao da via eleita.

Logo, ndo ha que se falar em que a agdo a ser proposta seria de
natureza revisional e, consequentemente, em inadequagao da via
eleita.

Rejeita-se a preliminar.
1.3- DA ILEGITIMIDADE ATIVA

O reclamado sustenta que o sindicato-autor é integrante da FENTECT
e, assim € parte ilegitima para discutir assuntos referentes ao PCCS
de 2008, cuja implantacao foi determinada pelo TST nos autos do DC
n°® 1956566-24.2008.5.00.0000, nao restando duvidas de que o pleito
da presente agdo ndo é questdo regional, e sim nacional, que podera
privilegiar determinados obreiros em detrimento a toda categoria
ecetista, o que néo deve prosperar, diante da abrangéncia das normas
coletivas. Pondera que, caso fosse

conferida legitimidade para cada um dos sindicatos filiados a
FENTECT para a propositura de agdes da mesma natureza e objeto,
estar-se-ia criando um clima de extrema inseguranca juridica, tendo
em vista a possibilidade de eventuais decisdes divergentes, gerando
tratamento diferenciado para trabalhadores de uma mesma Empresa
Publica Federal, o que se torna desaconselhavel em fungcdo até
mesmo do principio da isonomia. Destaca que nas questbes de
natureza coletiva e com ambito nacional, conforme prevé o art.3° do
estatuto da FENTECT (doc. junto), a relagao negocial entre a Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos e a representacdo dos
trabalhadores se da por meio da criagdo da Comissao de Negociagao
e Mobilizagc&do, com a participagao daquela entidade em conjunto com
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os sindicatos filiados.
Nao prosperam tais argumentos.

O entendimento atual, inclusive, no ambito do STF, é o que admite a
possibilidade de ampla representacao e substituicdo pelo sindicato, o
que alcanga a todos os integrantes da categoria no ambito territorial
de sua representacao. Outrossim, em se tratando de acio coletiva, a
doutrina posiciona-se no sentido de ser a sua legitimagéo concorrente
e disjuntiva, a teor do art. 82 do CDC (Cddigo de Defesa do
Consumidor, Lei 8.708/90), que rege a matéria. Por isso, ndo ha que
se falar em legitimidade exclusiva da FENTECT para propor a agéo,
eis que a lei ndo estabeleceu a exclusividade pretendida pelo
reclamado.

Rejeita-se a preliminar.

1.4- DA IMPROPRIEDADE DA VIA ELEITA - AGAO CIVIL P!JBLICA
X ACAO DECLARATORIA/ANULATORIA E OBRIGACAO DE
PAGAR

Segundo a defesa, o objeto da Agao Civil Publica é restrito, ou seja,
busca-se o cumprimento de uma obrigacdo de fazer ou nao fazer
estabelecida em lei ou em contrato, bem como a "cominagao" de pena
pelo seu inadimplemento. Sendo assim, a Acado Civil Publica nao
poderia ser utilizada com fins de discutir a validade de instrumentos de
negociacgao coletiva (Termo de Compromisso/PCCS-2008/ACT's), bem
como de norma empresarial de ambito nacional, muito menos poderia
ter, como objeto, a condenagao pecuniaria que, nas ACPs, é apenas
acessoria, decorrente da cominagao de pena pelo descumprimento de
eventual obrigacdo de fazer/ndo fazer. Concluiu que o tipo de
procedimento escolhido pelo reclamante n&do corresponde a natureza
da causa, nos termos dispostos no art. 295, V, do CPC, reproduzindo
jurisprudéncia.

Sem razéo, contudo.

Trata-se de acdo coletiva, onde o autor figura como substituto
processual, com pedidos de pagamentos de parcelas vencidas e
vincendas do Adicional de Atividade de Distribuicdo e/ou Coleta
Externa - AADC, perfeitamente adequada e cabivel a via eleita e sem
qualquer postulacdo de declaracao de nulidade de clausula de norma
coletiva, logo, nao tem qualquer respaldo a arguicao em tela.

Rejeita-se a preliminar.
1.5- DA FALTA DE INTERESSE DE AGIR

Diz a reclamada que a parte autora ajuiza acédo pleiteando o
pagamento do adicional de periculosidade, nos termos do art. 193 da
CLT, aos empregados que laboram com o uso de motocicletas, ocorre
que, desde a vigéncia da Lei n. 12.997/2014 a ECT efetua o
pagamento do referido adicional, conforme se demonstra das fichas
financeiras anexadas a esta defesa, pelo que conclui que o autor
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carece de interesse processual, pois desnecessaria se faz a
intervengao judicial para compelir a requerida a efetuar o pagamento
de uma parcela que ja é paga.

Sem razao, mais uma vez.

A reclamada nao leu a petig¢ao inicial, porque, se o tivesse feito, veria
que o cerne da pretensao é a cumulagdo do pagamento dos adicionais
de periculosidade e do Adicional de Atividade de Distribuicdo e/ou
Coleta Externa - AADC, sob o fundamento de que, quando a
reclamada comegou a efetuar o pagamento do adicional de
periculosidade, suprimiu o AADC, passando a promover o desconto do
valor correspondente nos contracheques dos empregados na fungao
de Carteiros Motorizados M, os que trabalham dirigindo motos.

Rejeita-se a preliminar.
1.6- DA LITISPENDENCIA

Aduziu a reclamada que em 30/09/2015 a Federacdo dos
Trabalhadores dos Correios e Telégrafos do Distrito Federal e Regiao
do Entorno - FENTECT, na qualidade de substituto processual e
representando os interesses dos seus substituidos, também ajuizou
reclamagao trabalhista com o mesmo objeto desta agdo, que tem
alcance nacional, Processo n° 1534-23.2015.5.10.0010, em curso na
10%. Vara do Trabalho de Brasilia/DF, onde a tutela antecipada
requerida foi inicialmente deferida, porém ja cassada por decisao
liminar proferida no Mandado de Segurancga n°
0000290-89.2015.5.10.0000, cuja decisao encontra-se anexa.

Em exame.

De fato, houve o ajuizamento da acdo mencionada pela FENTECT,
com o mesmo objeto, mas proposta posteriormente a presente agéo
(data do ajuizamento da presente acao: 05/08/2015) e, assim, nao
tecnicamente caracterizada a litispendéncia.

Nao obstante, por se tratar de agcdo movida por entidade ambito
nacional, poder-se-ia concluir, ndo pela litispendéncia, mas sim pela
perda do objeto da presente agao, ou seja, por falta superveniente de
interesse processual do autor, visto que eventual decisdo favoravel na
acao movida pela FENTEC alcancaria todos os empregados da ECT
na mesma condicido, sendo certo que se deve evitar a propositura de
varias agdes coletivas com idénticas pretensdes, porquanto permite
decisbes conflitantes sobre a mesma matéria, o que traz inseguranga
juridica e desvirtua a prépria logica do sistema de tutela coletiva. Na
preciso ensinamento de Nelson Nery Junior e Rosa Maria Andrade
Nery, "um dos objetivos da acéo coletiva € evitar a proliferacdo de
demandas individuais e também de agdes coletivas. (...). Do contrario,
o instituto nao teria qualquer serventia" (inCddigo de Processo Civil
Comentado, 42 ed. Editora Revista dos Tribunais, 1999, pag. 1864).

Todavia, a preliminar em tela é que perdeu o objeto, visto que, como
evidencia o documento do ID 491cd94, juntado pelo autor, e como é
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possivel verificar pela simples consulta ao andamento do mencionado
processo no sitio eletrénico do TRT da 10? Regido, o Processo n°
1534-23.2015.5.10.0010, movido pela FENTECT, foi julgado extinto
sem resolucdo do mérito por falta de pressuposto de desenvolvimento
valido e regular do processo, pelas razdes ali expostas, que ndo vém
ao caso, de forma que, mesmo sem que nao se tenha noticia do
transito em julgado, o ajuizamento daquela agao, pelo menos neste
momento processual, nao interfere em nada com a apreciagao da
presente agao.

Portanto, rejeita-se a preliminar.
2- DA PREJUDICIAL DE MERITO - PRESCRICAO QUINQUENAL

Os pedidos formulados sao de "Pagamento do Adicional de Atividade
de Distribuicdo e/ou Coleta Externa - AADC, no percentual equivalente
a 30% (trinta por cento) do seu salario-base, bem como Adicional de
Periculosidade a partir de 18.06.2014, no percentual equivalente a
30% (trinta por cento) do seu salario-base, enquanto permanecer
laborando com MOTOCICLETA no seu labor, parcelas vencidas e
vincendas, conforme fundamentagao supra”, "Pagamento do Adicional
de Atividade de Distribuicido e/ou Coleta Externa - AADC, no
percentual equivalente a 30% (trinta por cento) do seu salario-base, a
partir da vigéncia do PCCS de 2008, a partir de 01.11.2014, parcelas
vencidas e vincendas, conforme fundamentagao supra", "Incidéncia do
aludido nos itens anteriores sobre anuénios, gratificagdo de fungéo
convencional, gratificagdo de incentivo produtividade (GIP), trabalho
em fins de semana, diferencial de mercado e complemento de
incentivo de produtividade, gratificagdes natalinas, férias acrescidas
do terco legal, FGTS e horas extras, todas as verbas vencidas e
vincendas, conforme fundamentacao supra", "Honorarios sindicais na
base de 15% do valor da condenacédo (Lei 5584/70 e sumula 219 do
TST) e "Os

beneficios da Justica Gratuita (Lei 1.060/50)". Como se vé, ndo ha
pretensdo que diga respeito a créditos anteriores a 05/08/2010,
portanto, ndo se acolhe a prejudicial de prescrigdo quinquenal.""

Sentenga mantida pelos seus préprios fundamentos.

2. DA CUMUI:AQAO DO ADICIONAL NORMATIVO DE ATIVIDADE DE
DISTRIBUICAO E COLETA - AADC E DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
PELOS CARTEIROS MOTORIZADOS M

O recorrente pugna pela reforma da sentenga de primeiro grau para
que seja deferido o pleito de pagamento cumulativo do ADICIONAL NORMATIVO DE ATIVIDADE
DE DISTRIBUICAO E COLETA (AADC) e do ADICIONAL DE PERICULOSIDADE aos Carteiros

Motorizados M.
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Explica que os "Agentes de Correios Motorizados M" recebiam
mensalmente o AADC, por forca do PCCS/2008, mas que a ré suspendeu o pagamento do
referido adicional em novembro de 2014, quando entrou em vigor da Lei n°® 12.997/2014, que
estendeu o pagamento do adicional de periculosidade aos trabalhadores que utilizam motocicleta

em suas atividades laborais.

Assim, o recorrente defende que os carteiros que utilizam motocicleta
fazem jus ao pagamento conjunto do Adicional de Periculosidade de 30% (trinta por cento) sobre
seus salarios base e do ADICIONAL DE ATIVIDADE DE DISTRIBUICAO E COLETA - AADC,

tendo em vista a natureza distinta das duas verbas.

A recorrida, por sua vez, defende que os adicionais em questao
possuem a mesma natureza e finalidade juridica e, portanto, ndo ha possibilidade do seu
pagamento conjunto. Destacou que "a parcela AADC, denominada na ficha financeira como
"051169 - Adicional 30% sobre o salario base", embora inserida no campo "Proventos", foi
descontada no campo "Dedugdes", através da rubrica "054889 - Devolugcdgo AADC Risco",
procedimento efetuado, para compatibilizagdo operacional do Sistema de Pagamento da ECT, eis
que como demonstrado as normas coletivas (Termo de Compromisso/PCCS/2008/ACT's/Manuais
Internos) que instituiram o AADC impossibilitam a sua acumulagdo com qualquer vantagens em
caso de concessao legal de outro mecanismo, sob o mesmo titulo ou idéntico

fundamento/natureza, o que estd em consonancia com o artigo 193 e seus paragrafos, da CLT."

Explica que, ante a existéncia de diversos pleitos para a cumulagao
desses dois adicionais pelos carteiros motorizados e considerando que o TST nao havia se
pronunciado sobre a questao, instaurou Dissidio Coletivo de Natureza Juridica, registrado sob o
n.°27307-16.2014.5.00.0000, em face do Reclamante e da FINDECT, a fim de obter um
pronunciamento do TST sobre a natureza do AADC. Conta que na audiéncia de conciliagao
presidida pelo Ministro Ives Gandra Martins Filho em 10/12/2014, foi sugerido a EBCT que a
empresa oferecesse uma vantagem que diferenciasse os carteiros motorizados dos demais, a fim
de resolver o embate, ja que o adicional de periculosidade pleiteado ja era pago sob a rubrica
AADC. Ocorre que o referido Dissidio Coletivo foi extinto sem resolugdo do mérito e, por
conseguinte, defende a ré que se manteve valido o procedimento adotado pela empresa de

pagamento apenas do Adicional de Periculosidade/Lei n°® 12.997/2014.

Diante de todos esses fatos, a ré defende que deve prevalecer a tese

empresarial de que o AADC, instituido pela Reclamada, possui o mesmo objetivo e natureza
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juridica do adicional de periculosidade estabelecido pela legislagdo trabalhista consolidada.
Destaca que Até por essa razdo, a Ré procedeu a conversdo do AADC, pago desde 2008, no
adicional de periculosidade de 30% (trinta por cento) constante da Lei n.° 12.997/2014, ndo se
podendo falar em cumulagdo. Requer, ainda, a aplicacdo analdgica do §2°, do art.193 da CLT, que
proibe a percepcao cumulativa dos adicionais de periculosidade e de insalubridade, por e tratar de

cumulagao de vantagens
A analise.

A questdo central para o deslinde da controvérsia reside na
possibilidade ou ndo de pagamento cumulativo do adicional previsto no PCCS/2008, assegurado
aos empregados que exercem atividade de distribuicao e coleta em vias publicas - ADICIONAL DE
ATIVIDADE DE DISTRIBUICAO E/OU COLETA EXTERNA - AADC e do ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE, previsto no artigo 193, § 4° da CLT, e estendido aos trabalhadores que

utilizam a motocicleta em sua atividade laboral, por forca da Lei n°® 12.997/2014.

Com efeito, o adicional de periculosidade de que trata o artigo 193, §
4° da CLT, tem por principal escopo remunerar o trabalho em condi¢des perigosas, aplicando-se o
dispositivo legal a hipotese dos autos em raz&o do uso da motocicleta pelos Carteiros Motorizados
M.

De outro lado, o ADICIONAL DE ATIVIDADE DE DISTRIBUICAO
E/OU COLETA EXTERNA - AADC, instituido pelo PCCS/2008, tem a finalidade precipua de
compensar e valorizar os empregados da ECT que atuam externamente, exercendo sua atividades
em vias publicas, sob o sol quente e submetidos a outras condigdes adversas, fazendo uso (ou

nao) de motocicleta.

De pronto, chega-se a primeira distingdo entre os dois adicionais, ou
seja, enquanto o adicional de periculosidade € devido apenas ao trabalhador que utiliza a
motocicleta na prestagdo do labor, 0 AADC é pago a todos os trabalhadores que exercem suas

atividades externamente, indistintamente.

Para dirimir quaisquer duvidas a esse respeito, destaco o disposto

item 4.8, doplano de cargos e salarios de 2008:

"4.8 ADICIONAL DE ATIVIDADE DE DISTRIBUICAO E/OU COLETA
EXTERNA
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4.8.1 O Adicional de Atividade de Distribuicao e/ou Coleta Externa -
AADC é atribuido, exclusivamente, aos empregados que atuarem no
exercicio efetivo da atividade postal externa de Distribuicdo e/ou
Coleta em vias publicas.

4.8.1.1 Para os empregados ocupantes do cargo de Agente de
Correios na Atividade de Carteiro, oriundos do Cargo de Carteiro I, Il e
lll ou Agente de Correios Atividade Carteiro, contratados a partir da
vigéncia do PCCS/2008 e para os ocupantes do cargo de Carteiro |, Il
e lll na situacado de exting¢ao, o referido adicional correspondera a 30%
do salario-base do empregado.”

Observe-se que o dispositivo acima é dirigido a todos os empregados

qgue trabalham externamente, motorizados ou ndo motorizados.

No mais, e como ja dito anteriormente, enquanto o AADC tem por
escopo compensar e valorizar os trabalhadores externos, que atuam na linha de frente da
empresa ré, o Adicional de Periculosidade tem por fundamento um risco qualificado, a saber o uso

de motocicleta na prestagao do labor.

Diante desses fatos, entendo que as duas verbas n&do possuem a
mesma natureza nem o mesmo fundamento juridico, ndo havendo falar em bis in idem, nem
tampouco na incidéncia do item 4.8.2., do PCCS/2008, que prevé a possibilidade de supressao da
verba previsto no item 4.8 (AADC), no caso de concessédo legal de qualquer mecanismo, sob o

mesmo titulo ou idéntico fundamento/natureza.

Também n&o ha como aplicar analogicamente o §2° do art.193 da
CLT, visto que o AADC se encontra previsto em no Plano de cargos e Carreiras do Categoria,
enquanto o Adicional de Periculosidade advém de dispositivo de lei, além disso, as parcelas

pleiteadas possuem natureza diversa e sao destinadas a situagdes distintas.

Nesse sentido, alias, ja vem se posicionado o C.TST:

"AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA.
RECLAMADA. ECT. LEI N° 13.015/2014. ADICIONAL DE ATIVIDADE
DE DISTRIBUICAO E COLETA (AADC). CUMULACAO COM
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. 1 - Estdo atendidas as
exigéncias do art. 896, § 1°-A, da CLT. 2 - O TRT entendeu que a
empregadora nao poderia suprimir o AADC, sendo licita sua
cumulacdo com o adicional de periculosidade, porquanto as duas
parcelas sao devidas por razdes distintas. A Corte regional destacou
que o "AADC beneficia qualquer empregado da recorrente que atue
em atividades postais externas, independentemente do meio de
locomogéo utilizado. Ja o adicional de periculosidade é destinado
aqueles que, executando tarefas externas, utilizam-se de motocicleta
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como meio de transporte". O Colegiado destacou que ndao ha nos
autos nenhuma justificativa para o descumprimento do item 4.8.2 do
PCCS/2008, que trata da matéria, acrescentando que somente seria
possivel outra conclusdo se "as duas verbas tivessem a mesma
natureza ou fundamento, o que ndo se configura em absoluto". 3 -
Para se chegar a conclusao contraria, seria necessario o revolvimento
dos fatos e provas, o que ndo se admite nesta esfera recursal, nos
termos da Sumula n°® 126 do TST, de modo que fica afastada a
fundamentacéo juridica invocada. 4 - Sob o enfoque de direito, quanto
a interpretacao do sentido e do alcance da norma interna que previu o
AADC, seria necessaria a demonstragdo de divergéncia
jurisprudencial nos termos do art. 896, b, da CLT, o que nao ocorreu
no caso concreto. 5 - Agravo de instrumento a que se nega
provimento."(Processo: AIRR - 131292-83.2015.5.13.0006 Data de
Julgamento: 10/08/2016, Relatora Ministra: Katia Magalhdes Arruda,
62 Turma, Data de Publicagao: DEJT 19/08/2016.)

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI N°
13.015/2014. ADICIONAL NORMATIVO DE ATIVIDADE DE
DISTRIBUICAO E COLETA (AADC). ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE . CUMULACAO. POSSIBILIDADE. Discute-se, na
hipétese, a possibilidade de cumulagdo do adicional de periculosidade
e o adicional normativo AADC. O Regional, soberano na analise das
provas, manteve a decisdo do Juizo de origem que conclui pela
possibilidade de cumulacao dos citados adicionais, sob o fundamento
de que, o adicional de atividade de distribuicdo e ou coleta externa -
AADC, previsto no plano de cargos e salarios de 2008, era pago a
todos os profissionais da ré que laboram externamente em vias
publicas, através do uso de motocicleta ou ndo, enquanto o adicional
de periculosidade é devido ao trabalhador que faz uso de motocicleta
na realizagdo de seu mister profissional . O Tribunal de origem
assentou que os fundamentos dos adicionais em analise sao
similares, a saber: o risco, entretanto n&o sao idénticos, ja que o risco
para quem trabalha externamente fazendo uso de motocicleta, € um
risco qualificado. Nao ha de falar, portanto, em bis in idem . A Corte a
quo consignou que sendo certo que o reclamante labora
externamente, na fungdo de "Agente de Correios Motorizado (M) -
Carteiro", conforme registrado no demonstrativo de pagamento,
carreado aos autos, em atividades para as quais foi assegurada, por
acordo coletivo, o adicional de risco e, ainda, utilizando-se de
motocicleta, faz jus a percepg¢ao cumulativa do AADC e do adicional
de periculosidade previsto no artigo 193, § 4°, da CLT. Registra-se que
nao consta no acorddo recorrido nenhuma justificativa para o
descumprimento da norma coletiva, mais especificamente o item 4.8.2
do PCCS/2008, que trata da matéria. Assim, deve ser mantida a
decisdo regional que assentou ser possivel a cumulagdo dos
adicionais, em razdo de nao possuirem a mesma natureza ou
fundamento, conforme constatado no acordo coletivo, razdo pela qual
esta incélume o artigo 193, §§ 2°, 3° e 4° da CLT . Precedente desta
Corte superior. Recurso de revista conhecido e nao provido. (TST -
RR: 1466020155060022, Relator: José Roberto Freire Pimenta, Data
de Julgamento: 28/09/2016, 22 Turma, Data de Publicagdo: DEJT
30/09/2016)
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Contudo, diferentemente do que defende o sindicato autor, o
pagamento do adicional de periculosidade, € devido a partir do dia 14.10.2014 e ndo a partir de
18.06.2014. Isso porque, apesar da promulgagao da Lei 12.997/2014, publicada em 20/06/2014,
alterando o artigo 193 da CLT, incluindo o paragrafo quarto, apenas no dia 13.10.2014, o MTE
regulamentou a matéria, por meio da portaria 1.565, publicada no DOU, em 14.10.2014, que
acrescentou o anexo 5 a NR 16, a qual trata das "atividades e operag¢des perigosas", entédo, s a
partir dessa data o adicional de periculosidade passou a ser devido. Assim, surgiu para a ECT a
obrigatoriedade de pagar o adicional de periculosidade aos carteiros motorizados apenas a partir

de novembro de 2014.
De consequéncia, reformo a sentenga de primeiro grau para:

a) declarar que o adicional de periculosidade e o Adicional de
Atividade de Distribuicdo e/ou Coleta Externa - AADC possuem natureza juridica distinta e,

portanto, podem ser pagos cumulativamente;

b) condenar a EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS EM ALAGOASECT/DR/AL no pagamento a todos os Agentes de Correios
Motorizados M, da base territorial da entidade sindical autora o Adicional de Atividade de
Distribuicdo e/ou Coleta Externa - AADC, no percentual equivalente a 30% (trinta por cento) do
seu salario-base, a partir de 01.11.2014, quando foi suprimido, bem como o Adicional de
Periculosidade no percentual equivalente a 30% sobre o salario-base da categoria, a partir de
14.10.2014, parcelas vencidas e vincendas, enquanto perdurar o uso da motocicleta por esses

profissionais;

c) condenar EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS EM ALAGOASECT/DR/AL no pagamento dos reflexos dos adicionais acima
deferidos sobre gratificagdes natalinas, férias acrescidas do tergo legal, FGTS e horas extras, e,
desde que haja previsdo normativa para que tais parcelas entrem em sua base de calculo, sobre
0s anuénios, gratificacdao de fungdo convencional, gratificacdo de incentivo produtividade (GIP),

trabalho em fins de semana, diferencial de mercado e complemento de incentivo de produtividade.

Tratando-se a EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS EM ALAGOAS - ECT/DR/AL de pessoa juridica equiparada a Fazenda Publica,
nos termos do Art.12, do Decreto-Lei n® 509/69, quando da liquidagao deverao ser observadas os

seguintes parametros:
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Os valores referentes as verbas deferidas deverdo ser atualizados
conforme as tabelas fornecidas pela Corregedoria do Tribunal Regional do Trabalho da 192
Regiado, aplicando-se o indice de atualizagdo monetaria do primeiro dia do més subsequente ao da
prestacao dos servicos, de acordo com a Lei 6.899/81 e Sumula n° 381, do C. TST, com aplicacao

dos juros de mora de 0,5% ao més.

Em atendimento ao disposto no § 3° do art. 832 da CLT, declara o
Juizo que as parcelas aqui deferidas possuem natureza remuneratéria, estando sujeitas, portanto,

a incidéncia das contribuicdes previdenciarias.

Observe-se, quanto aos recolhimentos de indole tributaria e
previdenciaria, no que couber, o disposto nos Provimentos 01/96 e 05/2005 da Corregedoria Geral
da Justica do Trabalho, observando-se, ainda, em relagcao especificamente aos recolhimentos
previdenciarios, o disposto nos §§ 1°-A, 1°-B, 3° e 4°, do art. 879 da CLT.

Custas pelo reclamado, no importe de R$ 2.000,00 (dois mil reais),
calculadas sobre R$ 100.000,00 (cem mil reais), valor arbitrado a condenagdo, porém
dispensadas, em face do beneficio de isengcdo das custas processuais de que goza a Fazenda
Publica, nos termos do art. 790-A da CLT e art. 1° do Decreto-Lei n.° 779/69.

Destaque-se, ainda, que a ré esta dispensada do recolhimento do
depodsito recursal e podera quitar seus débitos através do procedimento do precatério (STF-
RE-230051 ED/SP - Rel. Min. Mauricio Corréa, DJ 08.08.2003 e STF-RE-364202 - Rel. Min.
Carlos Velloso, DJ 28.10.2004).

3. DA ANTECIPAGAO DOS EFEITOS DA TUTELA

Nao ha como deferir o pleito autoral de antecipacdo dos efeitos da

tutela.

Primeiramente, porque ndo estdo presentes todos os requisitos
exigidos no art. 300, do NCPC. Isso porque, apesar de evidenciada a probabilidade do direito, ndo
vislumbro o perigo da demora, visto que os substituidos ja estdo sem perceber os adicionais de

forma cumulativa desde o ano de 2014.

N&o bastasse isso, a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos é

Pessoa Juridica equiparada a Fazenda Publica, nos termos do Art.12, do Decreto-Lei n°® 509/69.
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Logo, deve-se observar alguns limites impostos pela Lei n® 9.494/97, como no caso de inclusdo de

novas despesas em folha de pagamento.
4. DOS HONORARIOS ASSISTENCIAIS

A assisténcia conferida pelo sindicato a categoria, na condigdo de
substituto processual, equivale a situagédo em que a entidade patrocina ag¢des individuais, razao
pela qual faz jus o sindicato autor aos honorarios assistenciais, a serem suportados pela parte

sucumbente, nos termos da Lei n°® 5.584/70.

Assim, condeno a ré no pagamento de honorarios sindicais, uma vez
atendidos os requisitos objetivos previstos na Lei 5584/70, que estipulo em 15% sobre o valor da

condenacgéo.
Conclusao do recurso

DIANTE DE TODO O EXPOSTO, conheco do apelo autoral para, no
mérito, dar-lhe parcial provimento e, reformando a sentenga de primeiro grau: a) declarar que o
adicional de periculosidade e o Adicional de Atividade de Distribuicdo e/ou Coleta Externa - AADC
possuem natureza juridica distinta e, portanto, podem ser pagos cumulativamente; b) condenar a
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS EM ALAGOAS - ECT/DR/AL no
pagamento a todos os Agentes de Correios Motorizados M, da base territorial da entidade sindical
autora o Adicional de Atividade de Distribuicdo e/ou Coleta Externa - AADC, no percentual
equivalente a 30% (trinta por cento) do seu salario-base, a partir de 01.11.2014, quando foi
suprimido, bem como o Adicional de Periculosidade no percentual equivalente a 30% sobre o
salario-base da categoria, a partir de 14.10.2014, parcelas vencidas e vincendas, enquanto
perdurar o uso da motocicleta por esses profissionais; c¢) condenar EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS EM ALAGOAS - ECT/DR/AL no pagamento dos reflexos dos
adicionais acima deferidos sobre gratificagdes natalinas, férias acrescidas do terco legal, FGTS e
horas extras, e, desde que haja previsao normativa para que tais parcelas entrem em sua base de
calculo, sobre os anuénios, gratificagdo de fungdo convencional, gratificagdo de incentivo
produtividade (GIP), trabalho em fins de semana, diferencial de mercado e complemento de
incentivo de produtividade. Quando da liquidacdo do julgado, devem ser observados os
parametros fixados na fundamentagdo supra. Custas pela parte ré, no importe de R$ 2.000,00
(dois mil reais), calculadas sobre R$ 100.000,00 (cem mil reais), valor arbitrado a condenagao,

porém dispensadas, em face do beneficio de isencdo das custas processuais de que goza a
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Fazenda Publica, nos termos do art. 790-A da CLT e art. 1° do Decreto-Lei n.° 779/69.
Acordao

A SEGUNDA TURMA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DECIMA NONA REGIAO, no dia nove de marco de dois mil e dezessete, as 9h, realizou sua sexta
sessao ordinaria, sob a presidéncia da Exma. Sra. Desembargadora VANDA LUSTOSA e com a
presenca dos Exmos. Srs. Desembargador MARCELO VIEIRA (Relator), Desembargadora ANNE
INOJOSA e Desembargador LAERTE NEVES DE SOUZA, bem como do representante do
Ministério Publico do Trabalho, Procurador MATHEUS GAMA CORREIA.

ACORDAM os Desembargadores da Segunda Turma do E. Tribunal
Regional do Trabalho da Décima Nona Regi&o, por unanimidade, conhecer do apelo autoral para,
no mérito, dar-lhe parcial provimento e, reformando a sentenga de primeiro grau: a) declarar que o
adicional de periculosidade e o Adicional de Atividade de Distribuicdo e/ou Coleta Externa - AADC
possuem natureza juridica distinta e, portanto, podem ser pagos cumulativamente; b) condenar a
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS EM ALAGOAS - ECT/DR/AL no
pagamento a todos os Agentes de Correios Motorizados M, da base territorial da entidade sindical
autora o Adicional de Atividade de Distribuicdo e/ou Coleta Externa - AADC, no percentual
equivalente a 30% (trinta por cento) do seu salario-base, a partir de 01.11.2014, quando foi
suprimido, bem como o Adicional de Periculosidade no percentual equivalente a 30% sobre o
salario-base da categoria, a partir de 14.10.2014, parcelas vencidas e vincendas, enquanto
perdurar o uso da motocicleta por esses profissionais; c¢) condenar EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS EM ALAGOAS - ECT/DR/AL no pagamento dos reflexos dos
adicionais acima deferidos sobre gratificagdes natalinas, férias acrescidas do terco legal, FGTS e
horas extras, e, desde que haja previsao normativa para que tais parcelas entrem em sua base de
calculo, sobre os anuénios, gratificacdo de fungdo convencional, gratificagdo de incentivo
produtividade (GIP), trabalho em fins de semana, diferencial de mercado e complemento de
incentivo de produtividade. Quando da liquidacdo do julgado, devem ser observados os
parametros fixados na fundamentagdo supra. Custas pela parte ré, no importe de R$ 2.000,00
(dois mil reais), calculadas sobre R$ 100.000,00 (cem mil reais), valor arbitrado a condenagao,
porém dispensadas, em face do beneficio de isencdo das custas processuais de que goza a
Fazenda Publica, nos termos do art. 790-A da CLT e art. 1° do Decreto-Lei n.° 779/69.

Maceid, 09 de marcgo de 2017.
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MARCELO VIEIRA
Desembargador Relator

Assinado eletronicamente por: [JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO]
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