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DOSSIE DOS  PROBLEMAS VIVENCIADOS PELA UNIDADE 

ACADÊMICA DE SANTANA DO IPANEMA

1.CONSIDERAÇOES  INICIAIS 

Este  documento  apresenta  de  forma  objetiva  os  principais  problemas 

enfrentados  pela  Unidade  Acadêmica  Santana  do  Ipanema   e  que  tem 

dificultado   o exercício das atividades acadêmicas na Unidade com qualidade. 

Estas dificuldades existem desde o primeiro  dia de funcionamento  da unidade. 

E, para melhor compreensão dos referidos problemas esta apresentação foi 

dividida três grandes partes: 

2.PARTE I -  INFRA ESTRUTURA 

Depois de estarmos  presentes no Colégio CENECISTA  entre agosto de 2010 

a dezembro de 2011 ou seja 18 meses em condições  difíceis de trabalho 

convivendo com  os seguintes  problemas: sala de aula pequena,salas de aula 

com  goteiras,  banheiros  com  mau  cheiro,  falta  de  espaço  para  as 

coordenações ( geral e de cursos),falta de espaço para setor administrativo

sem  espaço para biblioteca,compartilhamento de laboratório de informática,

apenas quatro  salas de aula, acesso ao espaço acadêmico somente tarde e 

noite.

2.1 SITUAÇÃO DE HOJE  

Em 12 de fevereiro de 2012 fomos transferido para o colégio DIVINO MESTRE 

com a perspectiva de condições mínimas mas pelo que percebemos ainda 

enfrentamos em menor escala os mesmos problemas:

Falta de contrato  de aluguel do espaço



Goteiras  nas salas de aula quando chove; 

Água de chuva nos  corredores quando chove;

Falta de SALA para coordenações (geral e de cursos );

Sala inadequada para coordenação de cursos ;

Falta de SALA  para atendimento dos alunos;

Falta de ar condicionado laboratório de informática (sem uso;)

Falta a instalação do ar condicionado e internet  da biblioteca; 

Compartilhamento da sala de professores;

Falta de computador na sala de professores.  

Considerando que as atividades acadêmicas no Campus Sertão tiveram inicio 
no mês de março de 2010, pode-se afirmar que houve tempo suficiente para 
execução  das  obras  de  infra  estrutura  geral   e  em  particular  da  Unidade 
Santana do Ipanema .

2.2 SOBRE OS PROFESSORES

Atualmente  2012.1  nos  dois  Cursos  existentes  na  Unidade  Santana  do 

Ipanema  ( Ciências Econômicas e Ciências Contábeis ) temos carência de  03 

(três) professores para Contabilidade e  02 (dois) para Economia. 

a)  Reivindicamos a  realização  imediata  de  concurso  para  professor  Efetivo 

salvo em casos especiais justificado por afastamento de professor deverá a 

universidade contratar  temporário ou substituto. 

b) Reivindicamos a revisão de demanda de professores  de acordo com as 

áreas de estudo;

c)Falta de cumprimento  do cronograma de contratação de professores efetivos 

de acordo com andamento dos cursos.

PARTE II   - APOIO AOS DISCENTES

a)Criação de núcleo de apoio estudantil com psicólogo  e assistente social;



b) Criação de restaurante universitário;

c) Criação de residência universitária.

PARTE III

2.3 -   AS NOSSAS REIVINDICAÇÕES SÃO: 

1) Revisão do projeto  arquitetônico do prédio “ futura sede “ ;

2) Construção  de prédio;

3) Garantia de no mínimo 12  salas de aula ;

4) Espaço ou  sala para coordenação geral;

5) Espaço ou  sala para coordenação dos cursos;

6) Sala de professores individuais  ou dupla ;

7) Sala para grupo de pesquisa e extensão ;

8) Espaço ou  sala para coordenação de pesquisa  e extensão;

9)) Espaço ou  sala para núcleo de apoio psicológico ao estudante; 

10) Espaço  ou sala  para empresa Junior ;

11) Inclusão no projeto de um auditório com capacidade para 300 pessoas;

12) Espaço para laboratório  de informática; 

13 ) Espaço para Biblioteca; 

14) Sala de professores e de atendimento aos alunos;

15) Sala para organização dos discentes “DCE e CA “;

16) Espaço para TAE técnico de apoio educacional ;

17) Necessidade Urgente de transporte para unidade; 

18)CONCURSO URGENTE  PARA PROFESSOR EFETIVO;

19) Reivindicamos o reconhecimento dos cargos de Diretor e vice  da unidade; 

20)  Reivindicamos  funções  gratificadas  para  coordenador  de  tronco  e 
Coordenador  e membro da comissão de pesquisa,extensão,  monitoria  e  de 
estágio;



21) Reivindicamos com urgência três secretarias executivas  ( geral e de dois 
cursos);

22)Incentivo ou ajuda de custo para permanência de professores na região.

 

 A comissão  de acompanhamento da  greve

SANTANA DO IPANEMA  

   


