Novas tabelas salariais (ADUFAL)

1. Como é organizada a Carreira do Magistério Superior

Atualmente temos cinco classes e treze niveis que compdem a malha salarial do Magistério
superior. Para progredir sdo exigidos processos de avaliagcdo a cada intersticio de dois anos
e titulacdo.

Na Tabela 1 apresentamos as variagdes verticais que incidem sobre a carreira, comparando
as regras atuais com as que foram acordadas com o Governo.

Tabela 1

Classe/Nivel Atual Classe/Nivel (a partir de 2025) 2025 2026
Titular +10% Titular +10% +10%
Associado 4 + 4% Associado 4 +4,5% +5%
Associado 3 +4% Associado 3 +4,5% +5%
Associado 2 + 4% Associado 2 +4,5% +5%
Associado 1 +25% Associado 1 +23,5% +22,5%
Adjunto 4 + 4% Adjunto 4 +4,5% +5%
Adjunto 3 +4% Adjunto 3 +4,5% +5%
Adjunto 2 +4% Adjunto 2 +4,5% +5%
Adjunto 1 +5,5% Adjunto 1 +5,5% +6%
Assistente 2 + 5% Entrada
Assistente 1 +5,5%
Auxiliar 2 + 5%
Auxiliar 1 Valor base

As variacées de nivel para nivel (steps) sdo iguais independentemente do regime de
trabalho, seja 20h, 40h ou 40h-DE. Ja as retribui¢es por titulacdo tém variacoes diferentes
de acordo com cada regime de trabalho.

O Governo reduziu a carreira para dez niveis, sendo o primeiro intersticio de O3 anos e os
demais de 02 anos, para avaliacdo funcional e progressdo. E, também alterou os
percentuais entre os niveis. Ao final, ha uma reducdo da dispersdo entre os niveis inicial e
final da Carreira, dos atuais 2,13 vezes para 1,91 vezes.

Na Tabela 2, temos as retribui¢des por titulagdo, que variam de acordo com o regime de
trabalho e nao ha propostas de alteragao.

Tabela 2
Jornada de trabalho Aperfeicoamento Especializacao Mestrado Doutorado
20h 5% 10% 25% 57,5%
40h 7,5% 15% 37,5% 86,25%
40h - DE 10% 20% 50% 115%

Existe também uma relagdo entre os valores dos regimes de trabalho, no piso remuneratério
base. Nos quais o salario base de 40h tem acréscimo de 40% sobre o salario base de 20h
e o regime de 40h — DE tem salario base que é o dobro do salario base de 20h.

SBa4on = SB2on + 40%. SBaon

SBaonpe = 2. SB2on



2. Malha salarial atual e onde incidirdo as alteracdes

Atualmente, temos as seguintes tabelas de salarios, variando de acordo com o regime de

trabalho, assim:

Tabela 3

20H MAGISTERIO SUPERIOR - atual ‘

Classe/Nivel
Titular
Associado 4
Associado 3
Associado 2
Associado 1
Adjunto 4
Adjunto 3
Adjunto 2
Adjunto 1
Assistente 2
Assistente 1
Auxiliar 2
Auxiliar 1

VB
5.204,12
4.731,01
4.549,05
4.374,09
4.205,85
3.364,69
3.235,27
3.110,84
2.991,19

2.835,25**

2.700,25
2.559,47
2.437,59*

* Salério-base em 2024
** Salario-base sobre o qual recaem os 9% em 01/01/2025

Tabela 4

Aperf.
5.464,32

3.532,92
3.397,04
3.266,38
3.140,75
2.977,02
2.835,26
2.687,35
2.559,47

Esp.
5.724,53

3.701,16
3.558,79
3.421,93
3.290,31
3.118,78
2.970,28
2.815,41

2.681,35

Mestrado
6.505,15

4.205,86
4.044,09
3.888,56
3.738,98
3.544,07
3.375,31
3.199,33
3.046,99

Doutorado
8.196,49
7.451,34
7.164,76
6.889,19
6.624,22
5.299,39
5.095,55
4.899,57
4.711,12
4.465,52
4.252,89
4.031,17
3.839,21

40H MAGISTERIO SUPERIOR - atual

Classe/Nivel
Titular
Associado 4
Associado 3
Associado 2
Associado 1
Adjunto 4
Adjunto 3
Adjunto 2
Adjunto 1
Assistente 2
Assistente 1
Auxiliar 2
Auxiliar 1

VB
7.285,77
6.623,43
6.368,67
6.123,73
5.888,20
4.710,55
4.529,39
4.355,18
4.187,67

3.969,35**

3.780,34
3.583,26

3.412,63*

* Salario-base em 2024
** Salario-base sobre o qual recaem os 9% em 01/01/2025

Aperf.
7.832,20

5.063,84
4.869,09
4.681,82
4.501,74
4.267,05
4.063,87
3.852,00
3.668,57

Esp.
8.378,64

5.417,13
5.208,80
5.008,46
4.815,82
4.564,75
4.347,39
4.120,75
3.924,53

Mestrado
10.017,93

6.477,01
6.227,90
5.988,37
5.758,04
5.457,85
5.197,97
4.926,98
4.692,37

Doutorado
13.569,74
12.336,13
11.861,65
11.405,44
10.966,77
8.773,41
8.435,98
8.111,52
7.799,54
7.392,92
7.040,88
6.673,82
6.356,02



Tabela 5

‘ 40HDE MAGISTERIO SUPERIOR - atual

Classe/Nivel VB Aperf. Esp. Mestrado Doutorado

Titular 10.408,24 11.449,06 12.489,89 15.612,36 22.377,72
Associado 4 9.462,03 20.343,37
Associado3  9.098,11 19.560,93
Associado 2 8.748,19 18.808,60
Associado1  8.411,72 18.085,19
Adjunto 4 6.729,37 7.402,30 | 8.075,25 10.094,06 | 14.468,14
Adjunto 3 6.470,55 7.117,61 7.764,66  9.705,82  13.911,69
Adjunto 2 6.221,68 6.843,85 | 7.466,01 9.332,52 | 13.376,61
Adjunto 1 5.982,39 6.580,63 @ 7.178,87 8.973,58 12.862,13
Assistente 2 6.237,56 | 6.804,61  8.505,76  12.191,60
Assistente1  5.400,48 5.940,53 @ 6.480,57 8.100,73 11.611,04
Auxiliar 2 5.118,95 5.630,85 6.142,74 7.678,42 11.005,73

Auxiliar1  |[ZXZERTEHN 5.362,69 585022 7.312,77  10.481,64

*Salario-base em 2024
** Salario-base sobre o qual recaem os 9% em 01/01/2025

3. Alteragdes nos percentuais entre os niveis

A partir de 01/01/2025 teremos o percentual de reajuste de 9% incidindo no novo nivel
de entrada proposto — equivalente ao atual Assistente 2. Os demais niveis terdo reajustes
percentuais diferenciados, conforme explicitado nas tabelas 6, 7 e 8. Em 01/04/2026, nas
tabelas 9, 10 e 11.

Tabela 6

Classe/Nivel VB Aperf. | Esp. Mestrado Doutorado

Titular +10% A

Associado 4 +4,5%

Associado 3 +4,5%

Associado 2 +4,5%

Associado 1 +23,5%

Adjunto 4 +4,5%

Adjunto 3 +4,5%

Adjunto 2 +4,5%

Adjunto 1 +5,5% —>

Assist2 ->Entrada  PEEIME+9% 5% 10% 25% 57,5%
Tabela 7

Classe/Nivel VB Aperf. Esp. Mestrado | Doutorado

Titular +10% A

Associado 4 +4,5%

Associado 3 +4,5%

Associado 2 +4,5%

Associado 1 +23,5%

Adjunto 4 +4,5%

Adjunto 3 +4,5%

Adjunto 2 +4,5%

Adjunto 1 +5,5% 7,5% 15% 37,5% 86,25%

Assist 2 -> Entrada M+9% —>




Tabela 8

| 40HDE - 01/01/2025

Classe/Nivel VB Aperf. Esp. Mestrado Doutorado
Titular +10% 4

Associado 4 +4,5%

Associado 3 +4,5%

Associado 2 +4,5%

Associado 1 +23,5%

Adjunto 4 +4,5%

Adjunto 3 +4,5%

Adjunto 2 +4,5%

Adjunto 1 +5,5% 10% 20% 50% 115%

v

Assist2->Entrada SRR 1+9%

Piso remuneratério inicial de cada regime de trabalho em 2025.

S-S 535,250 /33.090,42
S W3, 969, 357 L7ET4. 326,59
P =5.670,51:L7E16.180,86

Tabela 9

Classe/Nivel VB Aperf. Esp. Mestrado Doutorado

Titular +10% A

Associado 4 +5%

Associado 3 +5%

Associado 2 +5%

Associado 1 +22,5%

Adjunto 4 +5%

Adjunto 3 +5%

Adjunto 2 +5%

Adjunto 1 +6% ->

Assist 2 -> Entrada +3,5% 5% 10% 25% 57,5%
Tabela 10

Classe/Nivel VB Aperf. Esp. Mestrado | Doutorado

Titular +10% A

Associado 4 +5%

Associado 3 +5%

Associado 2 +5%

Associado 1 +22,5%

Adjunto 4 +5%

Adjunto 3 +5%

Adjunto 2 +5%

Adjunto 1 +6% 7,5% 15% 37,5% 86,25%

Entrada m +3,5% —>




Tabela 11

| 40HDE - 01/04/2026

Classe/Nivel VB Aperf. Esp. Mestrado Doutorado
Titular +10%

Associado 4 +5%

Associado 3 +5%

Associado 2 +5%

Associado 1 +22,5%

Adjunto 4 +5%

Adjunto 3 +5%

Adjunto 2 +5%

Adjunto 1 +6% 10% 20% 50% 115%
Entrada +3,5% +>

Piso remuneratério por regime de trabalho em 2026:
SB2on = HE[RAYI + 3,50 = $ECLRA

SBuaon = RPN + 3,5% = VLR
SBaon-oe = REIIEL + 3,5% = [LIAL

4. Tabelas Salariais

Tabela 12

. 20H-01/01/205 |
Classe/Nivel VB VB + Aperf. VB +Esp. VB+Mestrado VB + Doutorado
Titular 5.768,03 6.056,43 6.344,84 7.210,04 9.084,65
Associado 4 5.243,67 8.258,77
Associado 3 5.017,86 7.903,13
Associado 2 4.801,78 7.562,81
Associado 1 4.595,01 7.237,14
Adjunto 4 3.720,65 3.906,69 4.092,72 4.650,82 5.860,03
Adjunto 3 3.560,43 3.738,46 3.916,48 4.450,54 5.607,68
Adjunto 2 3.407,11  3.577,47 3.747,82 | 4.258,89 5.366,20
Adjunto 1 3.260,40 3.423,42 3.586,44 4.075,49 5.135,12
Assist2->Entrada | 3.090,42 3.244,94 3.399,46 @ 3.863,03 4.867,42

Tabela 13
Classe/Nivel VB VB + Aperf. VB + Esp. VB + Mestrado | VB + Doutorado
Titular 8.075,25 8.680,89 9.286,53 11.103,46 15.040,14
Associado 4 7.341,13 13.672,86
Associado 3 7.025,01 13.084,08
Associado 2 6.722,49 12.520,65
Associado 1 6.433,01 11.981,48
Adjunto 4 5.208,91 5.599,58 5.990,25 7.162,26 9.701,60
Adjunto 3 4.984,61 5.358,45 5.732,30 6.853,83 9.283,83
Adjunto 2 4.769,96 5.127,71 5.485,45 6.558,69 8.884,05
Adjunto 1 4.564,55 4.906,90 5.249,24 6.276,26 8.501,48
Assist2->Entrada | 4.326,59 | 4.651,09 4.975,58 5.949,06 8.058,28




Tabela 14

40H DE - 01/01/2025

Classe/Nivel VB VB + Aperf. | VB + Esp. VB + Mestrado | VB + Doutorado
Titular 11.536,09 12.689,69 13.843,30 17.304,13 24.802,58
Associado 4 10.487,35 22.547,80
Associado 3 10.035,74 21.576,85
Associado 2 9.603,58 20.647,70
Associado 1 9.190,03 19.758,56
Adjunto 4 7.441,32 8.185,45 8.929,58 11.161,98 15.998,84
Adjunto 3 7.120,88 7.832,97 8.545,06 10.681,32 15.309,89
Adjunto 2 6.814,24 7.495,66 8.177,09 10.221,36 14.650,61
Adjunto 1 6.520,80 7.172,88 @ 7.824,96 9.781,20 14.019,73
Assist 2 -> Entrada 6.180,86 6.798,94 | 7.417,03 9.271,28 13.288,84

Tabela 15

20H - 01/04/2026 |

VB + Doutorado

Classe/Nivel
Titular
Associado 4
Associado 3
Associado 2
Associado 1
Adjunto 4
Adjunto 3
Adjunto 2
Adjunto 1
Entrada

Tabela 16

40H - 01/04/2026

VB
6.122,50
5.565,91
5.300,86
5.048,44
4.808,04
3.924,93
3.738,03
3.560,03
3.390,50
3.198,59

VB + Aperf.
6.428,62

4.121,18
3.924,93
3.738,03
3.560,03
3.358,52

VB + Esp.
6.734,75

4.317,42
4.111,83
3.916,03
3.729,55
3.518,45

VB + Mestrado
7.653,12

4.906,16
4.672,54
4.450,03
4.238,13
3.998,23

9.642,93
8.766,30
8.348,86
7.951,30
7.572,66
6.181,77
5.887,40
5.607,04
5.340,04
5.037,77

Classe/Nivel VB VB + Aperf. VB + Esp. VB + Mestrado | VB + Doutorado
Titular 8.571,50 9.214,36 9.857,22 11.785,81 15.964,41
Associado 4 7.792,27 14.513,10
Associado 3 7.421,21 13.822,00
Associado 2 7.067,82 13.163,81
Associado 1 6.731,26 12.536,96
Adjunto 4 5.494,90 5.907,02 6.319,14 7.555,49 10.234,26
Adjunto 3 5.233,24 5.625,73 6.018,23 7.195,71 9.746,91
Adjunto 2 4.984,04 5.357,84 5.731,64 6.853,05 9.282,77
Adjunto 1 4.746,70 5.102,71 5.458,71 6.526,72 8.840,74
Entrada 4.478,02 4.813,87 5.149,73 6.157,28 8.340,32




Tabela 17

| 40HDE - 01/04/2026

Classe/Nivel VB VB + Aperf. VB + Esp.
Titular 12.245,02 13.469,52 14.694,02
Associado 4 11.131,83

Associado 3 10.601,75

Associado 2 10.096,90

Associado 1 9.616,10

Adjunto 4 7.849,87 8.634,86 9.419,85
Adjunto 3 7.476,07 8.223,68 8.971,29
Adjunto 2 7.120,07 7.832,07 8.544,08
Adjunto 1 6.781,02 7.459,12 8.137,22
Entrada 6.397,19 7.036,90 7.676,62

5. Recuperacdo salarial diferenciada
2025 em relacdo a 2024 (tabela 18 — cinza/branco)
2026 em relacdo a 2025 (tabela 18 — azul/branco)
2026 em relacdo a 2024 (tabela 18 — vermelho/branco)

2026 em relagdo a 2023 (tabela 19 — 22 coluna)

VB + Mestrado

VB + Doutorado

18.367,53 26.326,79
23.933,44
22.793,76
21.708,34
20.674,61
11.774,81 16.877,23
11.214,11 16.073,55
10.680,10 15.308,15
10.171,53 14.579,19
9.595,78 13.753,95

Comparagdo com inflagdo prevista do periodo (tabela 19 — 4% coluna)

Tabela 18

2025/2024 ‘ 2026/2025

Titular 10,84%

Associado 4 10,84% Associado4  6,15%
Associado 3 10,31%

Associado 2 9,78% Associado2  5,14%
Associado 1 9,25%

Adjunto 4 10,58% Adjunto 4 5,49%
Adjunto 3 10,05%

Adjunto 2 9,52% Adjunto 2 4,49%
Adjunto 1 9,00%

Assist 2 -> Entrada 9,00% Entrada 3,50%
Assist 1-> Entrada 14,45%

Auxiliar 2-> Entrada 20,74%

Auxiliar 1-> Entrada 26,78%

GANHOS PERCENTUAIS

2026/2024

Associado 4 17,65%

Associado 2 15,42%

Adjunto 4 16,65%

Adjunto 2 14,44%

Assist 2 -> Entrada 12,82%

Assist 1 -> Entrada 18,46%

Aux 1->Entrada 31,22%




Tabela 19

Comparac¢ao com inflacdo prevista do periodo 2023 - 2026

PROPOSTA 15maio2024 Aumento 23 -26 IPCA23-26 | Variacao realsobre IPCA
Titular 28,24% 16,32% 11,92%
Associado 4 28,24% 16,32% 11,92%
Associado 3 27,01% 16,32% 10,69%
Associado 2 25,80% 16,32% 9,48%
Associado 1 24,61% 16,32% 8,29%
Adjunto 4 27,15% 16,32% 10,83%
Adjunto 3 25,94% 16,32% 9,62%
Adjunto 2 24,74% 16,32% 8,42%
Adjunto 1 23,55% 16,32% 7,23%
Assist 2 -> Entrada 22,97% 16,32% 6,65%
Assist 1-> Entrada 22,97% 16,32% 6,65%
Auxiliar 2-> Entrada 36,22% 16,32% 19,90%
Auxiliar 1-> Entrada 43,03% 16,32% 26,71%




