MINUTA DE RESOLUCAO QUE REGULAMENTA A ORGANIZACAO E
CONTABILIZACAO DA CARGA HORARIA DE ENSINO AOS DOCENTES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS DURANTE O PERIODO LETIVO
EXCEPCIONAL - PLE.

Considerando a CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE
1988, em seu Art. 207, no qual “As universidades gozam de autonomia didatico-
cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, e obedecerdo ao
principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao”.

CONSIDERANDO a Resolucdo n° 14/2020-CONSUNI-UFAL, que aprova Ad
Referendum a suspensdo por tempo indeterminado, do Calendario Académico
regular de 2020 da UFAL,;

Considerando RESOLUCAO N°. 34/2020-CONSUNI/UFAL, de 08 de setembro de
2020 que Implementa o periodo letivo excepcional (PLE) para os cursos de
graduacdo da Universidade Federal de Alagoas (UFAL), regulamenta atividades
académicas ndo presenciais (AANPS) durante a pandemia do novo coronavirus
(SARS-COV-2), e da outras providéncias.

CONSIDERANDO A NOTA TECNICA — GT COVID 19 - 11/2020 DO MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO, PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO, QUE
VERSA SOBRE a atuacdo do Ministério Publico do Trabalho na defesa da saude e
demais direitos fundamentais de professoras e professores quanto ao trabalho por
meio de plataformas virtuais e/ou em home office durante o periodo da pandemia da
doenca infecciosa COVID-19.

CONSIDERANDO que LEI N° 14.040, DE 18 DE AGOSTO DE 2020, que
estabelece normas educacionais excepcionais a serem adotadas durante o estado
de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de marco
de 2020; e altera a Lei n® 11.947, de 16 de junho de 2009.

Resolve:

Art. 1°. Regulamentar os critérios de organizagéo e contabilizacdo da carga horaria
semanal de atividades do corpo docente da Universidade Federal de Alagoas —
UFAL, durante o periodo de emergéncia dada a PANDEMIA DO NOVO
CORONAVIRUS (SARS-COV-2), com o objetivo de preservar a saude fisica e



mental do docente, e assegurar a qualidade do trabalho desenvolvido,
considerando as especificidades da realizacdo do conjunto de suas atividades
laborais de forma remota, de forma a:

I. regulamentar a contabilizacdo do tempo gasto com preparacdo e
planejamento de aulas e atendimento a alunos e alunas, tempo para
atividades assincronas e tempo para atividades sincronas;

II.  Regulamentar o tempo utilizado com reunides, e os intervalos de descanso
entre as atividades laborais.

[ll.  Assegurar que as atividades docentes sejam desenvolvidas em conformidade
com seu regime e sua jornada de trabalho oficial, respeitando os horérios de
funcionamento da instituicéo;

IV. Assegurar jornada de trabalho adaptada as professoras e professores que
tenham filhos menores de 10 anos ou outros familiares que exijam cuidados,
a ser solicitada oficialmente ao setor de pessoal.

Art. 2°. Para efeito de integralizacdo da carga horaria semanal dos docentes, serdo
consideradas as seguintes atividades laborais de ensino, pesquisa e extensao
permanentemente desempenhadas pelo corpo docente de forma indissociavel:

I. Ensino:

a) Atuacao em disciplinas e componentes curriculares obrigatérios ou optativos
em nivel basico e superior, nos cursos técnico, tecnologico, de graduacao e/ou
pos-graduacdo, desenvolvidos de forma remota com atividades sincronas e
assincronas;

b) Orientacdes académicas semanais de discentes em Trabalhos de Concluséo
de Curso e em Programas de Pos-Graduacéo Lato e Stricto Sensu (monografias,
teses e dissertacoes);

c) Atuacdo em bancas de selecdo de estudantes em diferentes programas
institucionais;

d) Orientagdo semanal de estudantes nos programas institucionais;

e) Atuacdo em bancas de Trabalhos de Conclusao de Curso, e defesas de
monografias, dissertagdes e teses.

lll. Pesquisa:
a) Atuacdo em projetos de pesquisa, técnicos, artisticos e tecnoldgicos;

b) Atuacdo em bancas de selecdo de estudantes em diferentes programas
institucionais de pesquisa;



VII.

c) Orientacédo semanal de estudantes nos programas institucionais de pesquisa;

IV. Extensao:

a) Atuacdo em acOes de extensdo: programas, projetos de extensao, cursos de
extenséo, eventos,

b) Atuacédo em atividades curriculares de extenséao (ACE);

c) Atuacdo em bancas de selecdo de estudantes em diferentes programas
institucionais de extens&o;

d) Orientacdo semanal de estudantes nos programas institucionais de
extensao.

V. Elaboracdo de produtos académicos conforme a area do conhecimento:
producdo de projetos, produtos técnicos, artisticos, patentes, publicacfes, e
outros caracterizados como producéo cientifica, tecnoldgica, artistica e cultural;

VI. Administracao:

a) Atuagdo em atividades de gestdo como assessorias, coordenagao de cursos,
colegiados, nucleos docentes estruturantes, representacdes de setor de
estudos, comissfes e comités técnicos, entre outros;

b) Atuacdo em bancas de processos seletivos e de concursos para pessoal
docente da prépria universidade;

c) Outras atividades académicas e institucionais, incluindo atividades
administrativas e/ou representagfes institucionais de cunho académico como
entidades cientificas ou culturais, profissional ou de classe, comissdes ou
comités técnicos, comissdes editoriais, comissdes de selecdo de trabalhos
académicos para eventos, participacdes artisticas ou técnicas, participacdes em
eventos dentro ou fora da UFAL.

Outras atividades previstas em lei.

Art.3° Para as atividades de oferta de componentes curriculares de ensino nos
cursos de graduacdo e pds-graduacdo, em cada componente curricular ofertado,
sera contabilizada a carga horaria de aulas, composta de dois elementos:
atividades de interacao direta com estudantes e hora-atividade.
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8 1°. Carga horéaria de interacdo direta com os estudantes é a carga horéria
semanal registrada para o componente curricular ofertado, acrescida de todo o
periodo de interac@o on line entre professores e estudantes, tempo este vinculado
ao desenvolvimento do componente curricular.

§ 2°. Hora atividade é o periodo complementar de trabalho para desenvolvimento
do componente -curricular ofertado, preparacdo das atividades de estudo,
planejamento, avaliacdo, preparacdo de material didatico, formagédo continuada,
debate e organizacdo do processo educativo, conforme conceito exposto no
Parecer 18/2012/CEB do Conselho Nacional de Educacéo.

8§ 3° Durante o PLE, para cada componente curricular de ensino ofertado na
graduacdo e no ensino técnico, tecnologico e pés-graduacéo, a carga horaria total
de aulas semanais sera assim contabilizada pela soma dos seguintes
componentes:

| — Hora-aula semanal registrada para o componente curricular (carga horaria total
dividida pelo numero de semanas letivas);

Il — Hora de interacdo on line docente/estudantes, a razdo de até 50% da carga
horaria registrada do componente curricular;

Il — Hora atividade, a razdo de até 100% da carga horéaria registrada do
componente curricular.

Art. 4° - As orientacbes académicas serdo contabilizadas na jornada de trabalho
docente conforme as definicbes dos Colegiados de Cursos e normas dos
respectivos programas e projetos pedagdgicos de cursos.

Paragrafo Unico — Havendo omissdo dessa definicdo nos respectivos Projetos
Pedagogicos de Cursos, serdao adotados os seguintes parametros:

| - TCC de Graduacao: 02 horas semanais por orientando.

Il - Orientacéo de teses e dissertacfes de Pds-graduacgédo stricto-sensu: 04 horas
semanais por orientando.

lll — Orientacdes em programas académicos de ensino, pesquisa e extenséo: 02
horas semanais por orientando.

Art. 5° - Os Colegiados dos Cursos de Pés-Graduacao e respectivas Unidades
Académicas adotardo o conceito de composicdo da carga horaria de aulas com os
elementos: atividade de interacdo direta com o0s estudantes e hora-atividade,



podendo contabilizar a sua proporcao de forma distinta aquela definida no 83° do
Art.3° desta Resolucdo, por meio de Resolugdo prépria, conforme suas
especificidades.

Art. 6° - Aqueles e aquelas docentes que atuam na Educacado Infantil terdo
contabilizadas em sua carga horaria total, a proporcdo de 100% de hora-atividade
para o periodo de interacéo direta com as criancas.

Art. 7°. A jornada de trabalho ndo deve ultrapassar o regime para o qual o docente
foi contratado, seja de 20h, 40h ou 40h/DE, devendo observar os seguintes
principios:

| - Realizar intervalos para repouso sempre que as atividades se estenderem por
um periodo prolongado de tempo, resguardando a integridade fisica, mental e
ergondmica do docente e a qualidade de seu trabalho.

Il - As reunibes ndo excederdo o tempo de trés horas corridas, devendo haver
intervalos sempre que necessario, visando resguardar a integridade fisica, mental
e ergondmica do docente e a qualidade de seu trabalho.

Art. 8°. Quando da definicdo da oferta académica o/a docente devera declarar se
dispde de recursos tecnoldgicos e dos materiais necessarios para a realizacao das
AANPs.

81° Caso o/a docente ndo possua condi¢cdes de acesso satisfatério a rede de
computadores e aos materiais necessarios para consecucao das suas atividades,
deverd participar de edital especifico para este fim, publicado pela
PROGRAD/UFAL.

§2° As atividades académicas do PLE ter&o inicio apos divulgacao do resultado do
processo seletivo para garantia de acesso tecnoldgico aos docentes sem
condicOes satisfatorias.

Art. 9° - A oferta académica definida pelo Colegiado de Curso e pela Unidade
Académica para o periodo de excepcionalidade durante a pandemia do novo
coronavirus sera registrada no sistema académico da UFAL, gerando efeitos de
aproveitamento de estudos para os/as estudantes e efeitos de registro de
atividades laborais, inclusive para progresséao funcional, para o corpo docente.

Art.10° - As Unidades Académicas e o0s respectivos Colegiados de Cursos
apreciardo os respectivos Planos de Trabalho dos Docentes a eles vinculados,



administrando a distribuicdo de carga horaria das atividades com os componentes
curriculares de ensino e das demais atividades académicas de seus docentes, no
ambito de suas atribui¢cdes regimentais e estatutarias.

Art. 11 — Esta Resolucao entra em vigor a partir de sua aprovacéo pelo CONSUNI.



